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Indépendant/Freelance
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En fonction des besoins des
personnes accueillies

Saint Germain Laval

Environ 3600€/net mensuel
Pour 3 personnes accueillies

o

i)

Candidature Avant le 30 avril 2024
Ouverture prévue en 2025
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i Missions

L'accueil familial est une solution d'hébergement pour les personnes agées qui ne peuvent ou ne
veulent plus vivre chez elles (GIR 3-4). Elle constitue une alternative au maintien a domicile ou a
I'hébergement en établissement (EHPAD). Si vous avez une expérience d'au moins 3 ans dans les
i métiers du soin, que vous envisagez de changer de métier tout en restant dans

I'accompagnement de personnes vulnérables (agées ou en situation de handicap), I'accueil
familial est peut-étre fait pour vous !

MonSenior vous accompagne dans votre reconversion, vous aide a construire votre projet
d'accueil et vous permet d'emménager avec votre famille, dans des maisons chaleureuses de 175
m2 spécialement congues dans le cadre du dispositif de I'accueil familial. Etre Accueillant-e
Familial-e consiste a héberger et accompagner en continu, a son domicile, 3 personnes agées
et/ou handicapées.

Exercer ce métier, c'est opter pour un statut spécifique, celui d'Accueillant Familial agréé, un
professionnel indépendant, qui n'est pas celui d'un salarié, ni d'un professionnel libéral ou
encore d'un auto-entrepreneur.

Ce métier est le résultat d'une décision familiale et professionnelle vous invitant a penser
autrement l'accompagnement des personnes agées, davantage tourné vers I'humain et le lien
social.

Pour exercer ce métier nous vous proposons d'emménager dans une maison neuve de 175m2,
labellisée Haute Sécurité Santé (HS2), belle, harmonieuse, confortable et spécialement congue
pour l'accueil familial.

Les missions de I'Accueillant-e Familial-e :

A la suite d'un agrément délivré par le conseil départemental vous aurez un statut de
professionnel indépendant et vos missions principales seront de/d" :

- Héberger jusqu'a 3 personnes autonomes ou en perte d'autonomie au sein de votre foyer

- Epauler ces personnes dans la réalisation des gestes de la vie courante

- Proposer des activités visant a préserver |'autonomie et a favoriser les interactions sociales

- Préparer les repas, entretenir le domicile et le linge personnel des accueillis

- Coordonner les rendez-vous médicaux et la prise des médicaments

Profil recherché

Le profil recherché

- Vous avez une expérience avérée dans les domaines du soin (aide-soignant-e, infirmier-e,
auxiliaire de vie, aide médico-psychologique, éducateur-trice spécialisé-e) et souhaitez vous
reconvertir tout en restant dans le secteur

- Vous avez I'envie et la volonté de vous engager durablement (au moins 5 ans) dans un projet
professionnel et familial

- Vous avez a coeur le bien étre des personnes dgées ou en situation de handicap

- Vous étes autonome, vous possédez un esprit positif, joyeux et dynamique.

- Vous avez de belles qualités humaines (vous étes tolérant-e, patient-e, a I'écoute)

i - Vous étes connu-e pour étre organisé-e, sérieux-se, fiable et inspirez confiance

- Vous savez poser un cadre et le respecter

- Vous savez gérer des repas variés et de qualité, entretenir une maison, gérer un budget,
organiser un planning, des activités et coordonner des RDVs.

Merci de transmettre CV et Lettre de motivation a :
bonjour@monsenior.fr

Plus d'informations sur
https://www.monsenior.fr/devenir-accueillant-familial
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